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	根据《广州中医药大学 2026 年硕士研究生招生复试录取工
	作方案》的要求，2026 年硕士研究生复试工作采用现场复试和
	网络远程复试相结合的方式进行。为保证我院 2026 年硕士研究
	生复试录取工作的顺利开展，结合实际制定本工作实施细则。
	一、复试名单确定
	二、复试资格审查
	三、复试录取工作实施细则
	(1)思想政治素质和道德品质考核（满分20分）
	(2)专业知识与专业素养考核（满分20分）
	(3)临床技能或科研能力考核（满分20分）
	(4)综合素质和创新潜质考核（满分20分）
	(5)外语能力水平考核（满分20分）
	（二）复试安排
	（1）复试工作安排

	（三）录取原则
	录取工作将严格执行“按需招生、全面衡量、择优录取、宁缺毋滥”的原则，坚持公平、公正、科学。拟录取考生
	有以下情形之一的考生不予录取或取消录取资格：
	1.复试总成绩不合格者；
	2.思想政治素质或品德考核不合格者；
	3.未经拟录取名单公示；
	4.录取为定向就业考生未按时提交定向就业协议；
	5.人事档案审查不合格者；
	6.未按时提交毕业证书等需提供的材料；
	7.体检不合格者；
	8.提供虚假信息者。

	（四）录取原则与程序
	（1）综合成绩计算方法 
	四、体检
	五、其他
	  附件1：广东祈福医院2026年硕士研究生招生第一阶段复试名单


